
 

OFFRE D'EMPLOI – PRÉPOSÉ(E) AU SERVICE À LA CLIENTÈLE  
Service des loisirs, de la culture et de la vie communautaire 

 
 

Située dans la MRC des Pays-d’en-Haut, la Municipalité de Morin-Heights compte plus de 5 000 
citoyens sur un territoire d’une superficie de près de 60 km², offrant une belle dynamique rurale 
en plein essor. L’équipe municipale se compose d’une centaine d’employés à temps plein, à temps 
partiel ou saisonniers qui sont énergiques, passionnés et dévoués au service des citoyens. 
 

SOMMAIRE DU POSTE 

Relevant du Coordonnateur du Réseau de plein air, le préposé au service à la clientèle accueille 
les visiteurs dans les parcs. Basé dans une guérite d’accueil ou à l’extérieur, il informe et sensibilise 
les utilisateurs des installations sportives et du réseau de la tarification et des règlements en 
vigueur. Il effectue la vente de billets journaliers, la location d’équipement et la prise de 
statistiques aux points d’accueil.  

 
EXIGENCES DU POSTE 

• Avoir au minimum 16 ans et être en voie d’obtenir un diplôme d’études secondaires 

• Être disponible pour travailler sur un horaire variable (particulièrement les soirs et fins de 
semaine) 

• Connaissance du réseau de sentiers de Morin-Heights (un atout) 

• Être bilingue fonctionnel 

• Être à l’aise de travailler tant à l’intérieur qu’à l’extérieur et de réaliser des tâches 
physiques 

• Être en mesure de faire respecter les règles et d’intervenir auprès des usagers au besoin 

• Avoir un certificat de secourisme (un atout) 
 
COMPÉTENCES ET QUALITÉS PERSONNELLES 

• Aisance à communiquer 

• Capacité à répondre aux besoins de la clientèle 

• Débrouillard, ponctuel, autonome et courtois 

• Polyvalent 
 

CARACTÉRISTIQUES DU POSTE 

• Horaire de travail : environ 10 à 30 heures par semaine, horaire variable en fonction 
des besoins du service 

• Statut :  temps partiel, saisonnier et syndiqué 

• Entrée en fonction : décembre 2026 (date précise à déterminer)  

• Taux horaire : 21,23 $  
 
 

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent transmettre leur lettre de 
motivation ainsi que leur curriculum vitae, par courriel à loisirs@morinheights.com au plus tard 

le 20 septembre 2026.  
 

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés.  
Le genre masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
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