
 

 

 

OFFRE D'EMPLOI – PRÉPOSÉ À L’ENTRETIEN DE SENTIER SAISONNIER À 
TEMPS PLEIN  

Service des loisirs, de la culture et de la vie communautaire 
Poste saisonnier, syndiqué 

 
Située dans la MRC des Pays-d‘en-Haut, la Municipalité de Morin-Heights compte plus de 5000 

citoyens, dans un territoire d’une superficie de près de 60 km2, comportant une belle dynamique 

rurale en plein développement. L’équipe municipale se compose d’une centaine d’employés à 

temps plein, à temps partiel ou saisonniers, énergiques, passionnés et dévoués au service des 

citoyens. 

SOMMAIRE DU POSTE 

Relevant du Coordonnateur plein-air du Service des loisirs, de la culture et de la vie 
communautaire, le titulaire du poste effectue les travaux manuels d’entretien des sentiers 
hivernaux. Il exécute diverses tâches en soutien aux opérations du service ainsi qu’aux 
événements. 

DESCRIPTIF DU POSTE 

• Assure l’entretien des sentiers en VTT (débroussailleuse, abattage d’arbres, nivelage, 
aménagement et construction de structures de bois, etc.); 

• Effectue des travaux sommaires de menuiserie requis au soutien des activités du 
Service; 

• Effectue les travaux d’entretien des équipements du Service; 
• Agit comme manœuvre pour les évènements et activités du Service et pour certains 

événements communautaires;  
• Inspecte régulièrement les équipements et différents sentiers afin de s’assurer de la 

sécurité des utilisateurs et du bon fonctionnement; 
• Effectue les achats et le transport de matériaux pour le Service; 

EXIGENCES DU POSTE 

• Détenir un permis de conduire valide de classe 5; 
• Détenir un diplôme d’études secondaires ou l’équivalent; 
• Posséder un minimum d’un (1) an d’expérience pertinente à la fonction; 
• Posséder une certification d’utilisation de scie à chaîne (un atout); 
• Expérience en conduite de motoneige et vtt obligatoire; 
• Habileté à travailler manuellement; 
• Être en bonne forme physique et capable de lever de lourdes charges; 
• Connaissances et aptitudes en menuiserie (pas de cartes de compétences requises); 
• Pouvoir exécuter son travail de façon sécuritaire en tout temps et en tout lieu selon 

les normes de santé et de sécurité au travail; 
• Faire preuve de débrouillardise, d’autonomie, de diplomatie et de bon jugement; 

 



 

 

CARACTÉRISTIQUES DU POSTE 

• Horaire de travail : L’horaire de travail peut varier en fonction de la programmation 
des événements, de la météo ou pour effectuer des remplacements au besoin. 
Disponible à travailler les fins de semaine. 

• Statut : Saisonnier à temps plein (saison hivernale seulement) 
Horaire : minimum 24 heures par semaine pouvant aller à 38 heures 
Entrée en fonction : dès que possible 

• Salaire horaire : 29.79$ 
 
 
Nous vous remercions de l’intérêt que vous portez  à notre Municipalité. Nous désirons 
vous informer que nous communiquerons seulement avec les personnes retenues pour 
une entrevue. 
 
Note : le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement pour 
alléger le texte. 
 
Pour poser votre candidature, envoyez votre cv et lettre de présentation à l’adresse suivante 
avant le 20 septembre 2026 : 
 

Par courriel à : loisirs@morinheights.com 

mailto:loisirs@morinheights.com

